E in programma uno speech di presentazione sul minimaster il giorno venerdi 10/05

Human Resources
Management 3 Development

alle 12.00. Per partecipare scrivere a info@r-consulting.it in modo da ricevere il link. |
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MINIMASTER
SULL’ENNEAGRAMMA
PER LE RISORSE UMANE

Uno strumento che puo farti scoprire molto di te e degli altri.

L'insieme di automatismi pil potente e coeso dell'essere
umano & quello che si chiama carattere, che e vissuto sog-
gettivamente come il fare “quello che ci viene spontaneo
fare” per unverso & il nostro cavallo di battaglia, per altro ver-
so e la nostra prigione”.

Nessun carattere e perfetto ma conoscendosi ci si pud mi-
gliorare; quali sono le nevrosi e le virtu’ dei caratteri? Scopri te
stesso e lavora sullempowerment nel modo migliore. Impa-
reremo a sviluppare le potenzialita dei collaboratori proprio
tramite la conoscenza del caratteri usando proprio questo
strumento antico che proviene da lontano ma che Claudio Na-

ranjo ha diffuso: ci sono ben 27 tipi di carattere.. Tu quale sei?

Com’é organizzato il minimaster:

3 moduli da 3 serate ciascuno,
dalle 177.00 alle 20.00, in modalita online.

Quando: in partenza Martedi 11 Giugno 2024

\

j—

In collaborazione con

=

telefono email sede

CHE ENNEATIPO SARA?

CHE ENNEATIPO SARA?

per maggiori informazioni:

r-consulting.it

347 7087583 info@r-consulting.it Corso Garibaldi, 24 - Reggio Emilia




